
Vedtekter for Musikk-Kultur AS  
 
Vedtatt: 16.06.05 
  
§ 1  
Selskapets navn er Musikk-Kultur AS. Selskapet utgir medlemsbladet til Musikernes 
fellesorganisasjon (MFO).  
  
§ 2  
Selskapets forretningskontor er i Oslo.  
  
§ 3  
Selskapets formålsparagraf:  
  
Grunnsyn  
Musikk-Kultur AS er en del av MFOs samlede informasjonsstrategi overfor 
organisasjonens medlemmer og organisasjonsledd, og overfor samfunnet. Musikk-Kultur 
AS legger MFOs mål til grunn for sin virksomhet.  
  
Formål  
Musikk-Kultur skal avspeile og påvirke den kultur-, kunst- og utdanningspolitiske 
utviklingen i Norge og bidra til å utvide forståelsen for kulturen, kunsten, kunstnernes 
betydning for den enkelte og samfunnet.  
  
Musikk-Kultur skal formidle informasjon fra MFO til MFOs medlemmer og til bladets 
øvrige lesere.  
  
Musikk-Kultur skal drive opplysningsarbeid om faglige-, kulturpolitiske- og kunstneriske 
emner som angår bladets lesere.  
  
Musikk-Kultur skal i størst mulig grad finansiere sin virksomhet gjennom 
annonseinntekter og salg av abonnementer, og drives etter ordinære og sunne 
forretningsmessige prinsipper.  
  
Målgruppe  
* MFOs medlemmer og andre som arbeider innenfor MFOs organisasjonsområder.  
* Politikere og beslutningstakere i organisasjoner og forvaltninger.  
* Organisasjoner, institusjoner og publikum med interesse for Musikk-Kulturs 
stoffområde.  
  
  
Redaktørens stilling  
Innenfor rammen av Musikk-Kulturs vedtekter og formål står redaktøren fritt til å 
formidle redaksjonelt stoff i henhold til sin egen overbevisning. Redaktøren står selv 



ansvarlig for alt innhold i bladet. Bladet redigeres i henhold til Fagpressens 
redaktørplakat, Vær varsom-plakaten og Tekstreklameplakaten.  
 
§ 4  
Selskapets aksjekapital er på kr 350 000,- fordelt på 350 aksjer pålydende kr 1000,-.  
  
  
§ 5  
Selskapets styre skal ha inntil 6 medlemmer. Styret velges for ett år om gangen. 
Styremedlemmer kan ta gjenvalg.  
Dersom det er stemmelikhet ved avstemninger i styret skal leder ha dobbeltstemme.  
  
 
§ 6  
Styret kan meddele prokura.  
  
  
§ 7   
Alle aksjeoverdragelser skal ha styrets godkjennelse.  
  
§ 8  
Ordinær generalforsamling avholdes hvert år innen 15. juni. Innkallelse til 
generalforsamling skjer skriftlig med 2 ukers varsel. Innkallelsen skal angi de saker som 
skal behandles.  
Forslag fra aksjonærene må, for å komme med til behandling på generalforsamlingen, 
være innlevert til styrets formann innen den 1. mai samme år.  
  
Generalforsamlingen ledes av styrets leder dersom ikke annen møteleder velges.  
  
På generalforsamlingen har hver aksje 1 stemme. Aksjonær kan la seg representere ved 
fullmektig med skriftlig fullmakt.  
  
§ 9  
På den ordinære generalforsamlingen skal behandles:  
1. Styrets årsberetning.  
2. Fastsettelse av resultatregnskap og balanse.  
3. Fastsettelse av honorar til styret og revisor.  
4. Anvendelse av overskudd eller dekning av underskudd i henhold til den fastsatte 
balanse, samt utbetaling av utbytte.  
5. Valg av styre og revisor.  
6. Andre saker som i henhold til lov eller vedtekt hører inn under generalforsamlingen.  
  
§ 10  
Ekstraordinær generalforsamling avholdes når styret finner det nødvendig, eller når 
aksjonærer som representerer minst 10 % av aksjekapitalen krever det.  



  
Innkallelse til ekstraordinær generalforsamling må skje med minst 8 dagers varsel.  
  
På ekstraordinær generalforsamling kan kun behandles de saker som er nevnt i 
innkallelsen.»  
 


